PLUS QU’UNE ALTERNANCE, UNE VERITABLE EXPERIENCE !

Nos écoles ESTM et PIGIER sont implantées sur Besangon
depuis plus de 30 ans et font partie de deux réseaux nationaux
et internationaux : Scholis et Eduservices.

74 formateurtrice.s issu.e.s du monde professionnel
3 326 entreprises partenaires
+de 17 000 étudiant.e.s depuis

Nous proposons des formations en alternance de niveau BAC
a BAC+5 dans les domaines du tertiaire :

e Commerce, vente, management, marketing, digital, et
communication

e Ressources humaines, administratif, recrutement, travail
temporaire et médical

* Banque, assurance, comptabilité, immobilier et gestion de
patrimoine

Toutes nos formations sont reconnues par UEtat et
enregistrées au Registre National des Certifications
Professionnelles (RNCP).

Laccompagnement pour la recherche d’alternance :

Il peut étre parfois difficile de prospecter, démarcher une
entreprise pour sa future alternance. C’est pourquoi notre
équipe vous accompagne dans cette recherche des lors que
vous étes pré-admis.e dans nos écoles en vous invitant a 4
ateliers pro-coaching :

Atelier n°1: nous connaltre et découvrir l'alternance,

Atelier n°2 : apprendre a vous mettre en valeur,

Atelier n°3 : décrocher un entretien d’embauche grace a la
prospection,

Atelier n°4 : se préparer a l’'entretien d’embauche.

Mise en relation avec nos partenaires :

Chaque année nos entreprises partenaires organisent des
sessions de recrutement au sein de nos écoles (job dating).
Lavantage pour le recruteur est de rencontrer un maximum
de candidats ! Votre objectif sera de le convaincre et de
décrocher un entretien plus approfondi au sein de son
entreprise.

20 Rue Gambetta, 25000 BESANCON
03.81.40.30.40

www.estm.eu - contact@estm.eu
www.pigier.com - besancon@pigier.com

BAC
Sur 1an - Titre de niveau 4

Secrétaire médical.e

BTS / BAC+2
Sur 2 ans - Dipldme ou Titre de niveau 5

BTS Négociation et Digitalisation de la
Relation Client

BTS Management Commercial
Opérationnel

BAC+2 Responsable d’un Point de Vente
en Commerce de Détail

BAC+2 Attaché.e de Direction
option Communication

BAC+2 Attaché.e de Direction
option Ressources Humaines

BTS Comptabilité et Gestion

BTS Assurance

BTS Professions Immobilieres

BAC+3 / BACHELOR
Sur 1an - Titre de niveau 6

BAC+3 Développement Commercial

BAC+3 Communication et
Webmarketing

BAC+3 Ressources Humaines

BAC+3 Recrutement et
Travail Temporaire

BAC+3 Banque - Assurance

BAC+3 Immobilier

BAC+3 Gestion et Finance*

BAC+5 / MBA
Sur 2 ans - Titre de niveau 7

BAC+5 Développement Commercial

BAC+5 Communication et
Marketing Digital

BAC+5 Ressources Humaines

BAC+5 Gestion de Patrimoine

BAC+5 Gestion et Finance**

*Ouverture a la rentrée 2025 **Ouverture a la rentrée 2026

Bases techniques des métiers

Spécialisation

Expertise et perfectionnement



